
ITS NUOVE TECNOLOGIE 
PER IL MADE IN ITALY

Settore: Meccanico/Navalmeccanico –
 Cantieristica e Nautica da diporto

BANDO DI SELEZIONE PER LA RICERCA DI DOCENTI CHE INTENDONO 
PARTECIPARE ALLE   ATTIVITA’ DI DOCENZA E CODOCENZA  NEL 

CORSO PER “TECNICO SUPERIORE PER L’INNOVAZIONE DI PROCESSI E 
PRODOTTI MECCANICI”

La Fondazione. “I.T.S. NUOVE TECNOLOGIE
PER IL MADE IN ITALY Settore: Meccanico/Navalmeccanico - 
cantieristica e Nautica da diporto” ai fini dell’attuazione del corso 

“TECNICO SUPERIORE PER L’INNOVAZIONE DI PROCESSI E 
PRODOTTI MECCANICI”

Ricerca insegnanti per attività di docenza e  codocenza appartenenti a classi 
di  concorso  coerenti  con  la  tipologia  del  percorso  ITS   tra  il  personale 
dell’Istituto di  Istruzione Superiore “Capellini/Sauro”  di  La Spezia,  scuola di 
riferimento e dell’Istituto di Istruzione Superiore “De Ambrosis/Natta” di Sestri 
Levante (GE), scuola in rete.  
La Giunta Esecutiva della Fondazione effettuerà la valutazione di merito dei Curriculum Vitae 
attribuendo un punteggio di Max 100 punti sulla base di quanto  riportato nella tabella 
seguente:

Requisiti richiesti Criteri di valutazione
a Appartenenza a classi di concorso coerenti 

con la tipologia di percorso:
Titolo di studio: Laurea Max 20 punti  (10 punti per il titolo+ 0,50 per 

ogni voto superiore a 90 e fino a 110) 
Titolo di studio: diploma Max 10 punti ( 6 punti per il titolo + n. 4 punti 

come segue: da 60 a 65 p. 0,50, da 66 a 70 
punti 1; da 71 a 75 punti 1,50; da 76 a 80 punti 
2; da 81 a 85 punti 2,50; da 86 a 90 punti 3; da 
91 a 95 punti 3,5; da 96 a 100 punti 4 (tutte le 
valutazioni devono essere rapportate in 100 mi)

b Attività di docenza pregressa di almeno 
cinque anni di ruolo 

Max 10 punti (n. 2 punti  per ogni anno fino a  5 
anni- n. 1 punto per ogni anno successivo al 
quinto)

c Incarichi di docenza in corsi di laurea o 
Master di primo e secondo livello

Max  10 punti ( 2 punti per ogni anno)

d Incarichi di docenza in corsi IFTS,  o corsi 
finanziati dal Fondo Sociale Europeo

Max  20  punti ( 2 punti per ogni corso)

e Esperienze effettuate nel tutoraggio di 
tirocini aziendali

Max  10 punti (1 punto per ciascuna esperienza 
documentata)

f Collaborazione in attività di innovazione 
e/o ricerca didattico metodologica

Max   5 punti (1 punto per ciascuna esperienza)

g Collaborazione in attività di ricerca nei 
settori di riferimento

Max  5 punti (1 punto per ciascuna esperienza)
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Il presente avviso, con allegata l’apposita domanda di partecipazione al bando,  è pubblicato sul
Sito della Fondazione (www.itslaspezia.it), sul sito dell’IIS “Capellini/Sauro” (www.capellinisauro.it) 
e su quello dell’IIS “Deambrosis/Natta” (www.deambrosisnatta.org)
I docenti interessati , in possesso dei  requis i t i  su indicat i , potranno  presentare la domanda 
entro il giorno 19 Dicembre 2011 alla segreteria didattica ITS sita in Via Doria n. 2 La Spezia a 
mano dalle ore 10,00  alle ore 12,00. 
La domanda dovrà essere corredata dei seguenti documenti:
- Fotocopia di documento di identità
- Fotocopia di Codice Fiscale
- Curriculum  Professionale,  redatto  tassativamente  in  Formato  Europeo(EUROPASS),  dal
quale si evincano gli studi e le esperienze compiute in relazione al profilo per il quale ci si 
candida. 
Non saranno accettate le domande che non rispondono compiutamente ai requisiti del presente 
avviso.
A coloro che saranno individuati per prestare la loro attività  sarà richiesta certificazione 
dei titoli indicati nel curriculum.
I  docenti  saranno  selezionati  sulla  base  del  curriculum presentato.

Elenco delle discipline/attività,  classi  di  concorso e il  numero di  ore presunte per le quali  viene 
emesso il presente bando.
I  CONTENUTI  RELATIVI  AI  MODULI  DEL  CORSO  SONO  IN  VISIONE  NEL  SITO  DELLA 
FONDAZIONE E SUI SITI DEGLI ISTITUTI DI RIFERIMENTO

Premoduli di omogeneizzazione dei livelli

ELEMENTI DI  MATEMATICA         Classe concorso A047-C310  40 ore
FISICA E MECCANICA 
APPLICATA        

Classe di concorso A038 – A020 
– C320-C290

 40 ore

MODULI DISCIPLINARI
Inglese  tecnico Classe concorso A346 Max 40 ore

Information Comunication Tecnology : 
nella  gestione  delle  attività d’ufficio 

Classe concorso 
A042 C310

Max 24 ore

Metodi  quantitativi e  ricerca 
operativa 

Classe concorso 
A047-A048 – C310

Max 8 ore

Principi  base di meccanica /  
carpenteria, elettronica /elettrotecnica 
e impiantistica                                       

Classe conc. 
A020- A034- 
A035- C320-C260-
C270

Max 48 
ore

Max 38 h 
codocenza

Disegno  tecnico  industriale Classe  di 
concorso A020 – 
A015 – C320

Max 28 
ore

Max 32 h 
codocenza

Strumenti di progettazione  CAD - 
CAM – CAE (meccanici ed elettronici) 

Classe concorso 
A020- A034 – 
A035- C320- 
C260-C270

Max 24 
ore
docenza

Max 30 h 
codocenza



ITS NUOVE TECNOLOGIE 
PER IL MADE IN ITALY

Settore: Meccanico/Navalmeccanico –
 Cantieristica e Nautica da diporto

Attività  di 
laboratorio 

A020- A034- A035 -C320-C260-C270 Max 112 ore 

Progettazione navale idrostatica, 
idrodinamica e struttura

A015 -A056- C180 Max 20 h 
codocenza 

Progettazione meccanica elettronica A020-A034 – C320-
C260 -

Max 20 h 
codocenza

Si ricorda che per  le specifiche attività formative di questo nuovo corso sono previsti 
precisi monitoraggi e audit anche a livello nazionale, sia nell’ ambito dell’efficacia formativa 
per l’acquisizione di  competenze,  sia nell’ambito  dell’innovazione metodologica/didattica , 
sono quindi legate implicitamente a tali incarichi disponibilità certe a partecipare ad interventi  
di  formazione  dei  formatori  e  a  collaborare  per  la  predisposizione  di  documentazioni  e 
certificazioni delle attività svolte.

Il personale docente che sarà incaricato  avrà l’obbligo di:
- programmare  il  lavoro  e  le  attività  inerenti  la  disciplina  che  gli  sarà  affidata, 

predisponendo il materiale didattico necessario;
- valutare  le competenze d’ingresso dei corsisti al fine di poter predisporre eventuali

corsi di riallineamento ;
- mettere in atto strategie di insegnamento adeguate alle competenze accertate;
- verificare il processo di apprendimento con valutazioni iniziali, in itinere e finali;
- relazionarsi con il coordinatore del corso per monitorare l’andamento dell’aula
- compilare l’apposito registro didattico

I compensi orari  per le attività di docenza e codocenza sono previsti in € 44,88 comprensivi di IRAP. 
Al momento della sottoscrizione dell’incarico i docenti   dovranno aver acquisito 
l’autorizzazione   allo   svolgimento   dell’incarico   in   questione   da   parte   della   loro 
Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. L.vo n. 165/2001
I dati   personali   forniti   dai   richiedenti   saranno   trattati   esclusivamente per la graduatoria del 
presente bando e  per   le   operazioni connesse   all’attività, secondo le disposizioni del D.Lgs. 
n.30/06/2003 n.196.

La Spezia, 12.12.2011
                                                                     IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE
                                                                             (Assessore Sig.ra Carla SISTI)


